REUNION DE DIRECTORES I. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

(ACTA N° 17)

Asistentes:

Sr. Manuel Jesús Vera (Alcalde)

Sra. Emma Vásquez V.


Sr. Luis Pacheco S.


Srta. Karen Ordóñez U.


Sr. Christian Fuentes G.

Sra. Angélica Aguilera G.


Sr. Osvaldo González L 

           Sra. María T. Salinas V. 
                       Sr. Juan Fredes R.

Sra. Ana Abazola



Sr. Luciano Pinochet. 

Srta. Juana Soto M.



Sr. Sergio Aravena A.

                       





Sr. Miguel Mujica P.





Sr. Angelo Bertinelli C.







Sr. Luis Alventosa G.

                                                                      Sr. Oscar Lira R.







Sr. Leonel Bustamante G.







Sr. Yuri Rodríguez R.






Sr. Eduardo Villalón.

Con fecha 30 de Abril de 2007, se trataron en la reunión de directores los siguientes puntos:
1. VISITA DE FILÁNTROPAS NORTEAMERICANAS: El objetivo de la visita será analizar Proyectos Sociales en materias propias de la mujer.

2. TEMA INFORMÁTICO: Esta semana se recepcionará 3 Módulos (Permisos de Circulación, Unidad Giradora y Aseo). Respecto del Servidor, señala el encargado de control de gestión que el servidor aún no está a punto para las pruebas que se debe llevar a cabo. No obstante, confía en que estarán listos esta semana. El administrador solicita mayor celeridad sobre este punto, y espera llamar a licitación por mantención de redes y otros conceptos, este fin de semana.
3. SEMINARIO DE TURISMO EN SAN ANTONIO: Comenta la Jefa de Relaciones Públicas que se trató de una reunión entre representantes de distintas organizaciones públicas y privadas de la Ciudad de Argentina de Maipú. Ellos comentaron la situación de promoción del Valle y sus viñas. En este sentido han firmado una alianza estratégica entre las viñas y la comuna para la dinamización de la comuna. Respecto de aspectos comunitarios, se ha llevado a cabo todo un movimiento social para el hermoseamiento de la comuna, señaléticas, áreas verdes, etc.
4. REUNIÓN EN MENDOZA: Comenta el director de DIPLAD que se firmó el convenio para la reciprocidad cultural entre las comunas de Mendoza, San Juan las organizaciones que forman parte del Litoral de los Poetas y la Municipalidad de Casablanca. Dentro de las temáticas analizadas, estuvieron el impacto del enoturismo en las comunidades y ciudades en que esta actividad se encuentra inmersa. Asimismo, se llevaron a cabo actividades de turismo aventura y otros en San Rafael (Argentina). El objetivo del convenio es formar estrategias comunes de los países para hacer oferta turística del sur de América, con él se incorporarán las Cámaras de comercio de Chile y Argentina. Sobre este tema, se ofrece la palabra y opina la Sra. María Teresa Salinas que todas estas iniciativas son positivas para mejorar las expectativas de la comuna y su gente. el administrador opina que éste tema ha sido muy recientemente captado por la comuna. Agrega que ha significado un trabajo muy arduo para convencer a su gente para volcar las conciencias hacia un desarrollo turístico. Señala además, que falta aún cultura de embellecer y cuidad la ciudad por parte de la gente. no obstante, reconoce los notables progresos que han generado instancias como el centro cultural y el teatro municipal al respecto. Sobre el mismo tema turístico, también se identifica que han existido dificultades para generar alianzas con el tejido productivo de la comuna (recuerda actividades como la visita a Napa Valey y otras que fueron posibles con el apoyo de fondos públicos).
5. CASA DE ACOGIDA DE ENFERMOS MENTALES: Sobre las consultas realizadas por el alcalde, comenta la directora de salud que sobre el particular y como resultado de sus indagaciones, ha podido averiguar que se hizo una licitación por parte del hospital Salvador y se publicó en el portal Chilecompras para el servicio de atención de estos pacientes. No obstante, no cuenta la casa con resolución sanitaria que autorice su funcionamiento, como tampoco con patente comercial. Se llevó a cabo una visita para ver el estado de las personas que son atendidas en las dependencias de la casa, y se encuentran en buen estado. Son ocho pacientes psiquiátricos, que no revisten peligrosidad. En cuanto al cierre de la casa, recomienda la directora de salud, que para evitar el establecimiento permanente de este tipo de instalaciones, no se debe otorgar patente.
6. TEMA CELULARES Y CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO: 
a. Sobre el tema del clasificador, menciona el director de finanzas que durante la primera semana se tratará la calendarización de los programas de capacitación de la Subiere. Sobre la propuesta de parte del director de finanzas (y que consistía en contratar a Gustavo Arcaya), contesta el administrador que su postura es agotar la instancia de capacitación gratuita de la subdere, y si ella no fuere suficiente, se puede pensar en contratar a Gustavo Arcaya.
b. En cuanto al convenio de celulares Movistar, se ha mencionado que dicho convenio debe quedar renunciado este mismo día. Se recuerda que son 6 las personas que tienen tomado este plan, por lo  que se les debe comunicar esta decisión.
7. FINIQUITO DE ANDRÉS VALLADARES: Ante la consulta si se materializó el término del contrato del funcionario Andrés Valladares, y en qué condiciones, se comenta que para el término de la relación contractual de esta persona no procede pago de indemnización alguna.
8. SITUACIÓN EMPRESA VIÑAMAR: Sobre la denuncia recibida por el alcalde y que dice relación con el depósito de aguas servidas en cauces del estero a la altura de la localidad de Mundo nuevo, comenta la directora de salud que sería responsabilidad de la empresa Viñamar el depósito de dichos desechos que están provocando malos olores en el sector afectado. Aprovecha la ocasión para manifestar la urgencia de poder contar con la ordenanza de medio ambiente publicada para poder mejorar las instancias de fiscalización de estas y otros problemas ambientales producidos.
9. TERMINO DE LAS OBRAS DE LA AMPLIACIÓN DEL CENTRO CULTURAL: Se ha comunicado por parte de personal de obras que las faenas de ampliación del centro cultural se concluyen el día de hoy, por lo que se debe pedir la convocatoria de la Comisión de Recepción Final. No obstante, aún no han terminado las obras, por lo que deberán cancelar multas (3/oo, de cada día de atraso). Sobre el tiempo que les tomará concluir integramente las obras, se contesta que con 15 días estarían concluidas. Asimismo, se menciona que se había pedido obras adicionales (de hasta un 10%). Sobre el tema de aumentar las obras, señala el administrador que se debe mencionar que el monto de aumento no debe ser presentado por el monto calzado al 10% sino que por un monto diferente.
10.  TEMA LICEO: La empresa ya empezó los trabajos. En cuanto al tema del comedor se debe reponer un forado que dejaron de parte de la empresa encargada de las obras del casino.
11. PROYECTO DE MAITENES: El administrador comenta que el proyecto se encuentra aprobado, pero que él ha paralizado las obras para rehacer algunos aspectos que inciden en la realización de nuevas obras. Ello por cuanto un filántropo holandés que estuvo en la comuna hizo importantes aportes en la escuela, que hacen innecesario ejecutar del modo original el proyecto.
12. PROYECTO DE LAGUNILLAS: Se debe hacer algunas mejoras de ventanales y otras dependencias.
13. TEMA SALUD: Sobre la primera reunión para el traspaso del hospital, solicita la directora de salud ser acompañada por algún funcionario del área financiera. Sobre el particular, solicita el administrador que asista el encargado de control de gestión. Se menciona además, que se apeló  a la calificación de lista 2 y se ha dejado en lista 1.
14.  ACTIVIDAD VILLA JOSÉ MARÍA: Comunica la directora de salud que se hará entrega del programa radial el cual saldrá al aire entre las 17:30 hrs. Y las 19:00 hrs. Aprovecha la directora para solicitar un punto de red para la radio comunitaria, lo cual le posibilitaría tener salida a través de internet al mundo.
15. CAMBIOS FÍSICOS EN DEPARTAMENTOS: Comunica el administrador que se llevarán a cabo cambios físicos de las dependencias municipales. Dichos cambios son los siguientes:
a. Se tomará en arriendo la Ex – Fiscalía y se instalará el DAEM.

b. En las actuales dependencias del DAEM comenzará a funcionar la Unidad de Social. Adicionalmente, se instalará la Ventanilla Única.

c. En las dependencias de Social se instalará la Agencia de Desarrollo Económico.

16. SITUACIÓN DE JPL: La situación de multas de tránsito y se menciona que las multas del tránsito cursadas menciona que no se han incrementado sustancialmente. Comenta el administrador que ha podido constatar que se están cursando partes para Valparaíso con el radar entregado por nuestra municipalidad, por lo cual está evaluando la posibilidad de quitárselas. Se menciona por parte del asesor jurídico que se debiera cambiar el sector para hacer el control de velocidad y propone como nuevo sitio, el sector hacia el Túnel Zapata. También se menciona que el nuevo encargado de la Comisaría de Peñuelas es el Suboficial Cea.
17. TEMAS DEL ADMINISTRADOR:
a. FUNDACIÓN IDEAS: Comunica el administrador que se ha constituido la Fundación Ideas Para Casablanca, esta organización tiene por objeto definir acciones y proyectos en beneficio de la comuna de Casablanca. Está constituida por Profesionales de Éxito, nacidas en la comuna. Esta institución es una corporación de derecho privado y su directiva está integrada por las siguientes personas:

i. Carlos Cataste.

ii. Manuel Galea.

iii. Pedro Sariego Cantwell.

iv. Rodrigo Torres.

v. Gonzalo Vera.
vi. Miguel Barahona.

